Der Lehrgang «Pflegehelfer/in» ist die Basis fur Ihren beruflichen Einstieg in die Pflege. Der Lehrplan
entspricht dem national giltigen Curriculum fur Kurse in Pflegehilfe. Das Zertifikat «Pflegehelfer/in»
ist in der ganzen Schweiz von den Krankenkassen und auch von temptraining anerkannt.

= Mindestalter: 18 Jahre

= Sprachkompetenz Deutsch: mindestens Niveau B1 Nachweis erforderlich

= Korperliche, geistige und seelische Gesundheit

= Interesse an der Begleitung von hilf- und pflegebedirftigen Menschen

= Kommunikation = Hygiene in der Pflege = Intimitat und Sexualitat
= Pflege zu Hause = Beweglichkeit erhalten = Pflege bei Demenz

= Essen und Trinken = Erste Hilfe in der Pflege = Dekubitusprophylaxe
= Kaorperpflege und Kleiden = Biografiearbeit

= Die Ausscheidung = Sterben und Trauer

Der Lehrgang setzt sich zusammen aus Theorie (120 Stunden) und einem Praktikum (15 Tage).
Kursstart wochentlich jeweils am Dienstag.

Der Pflegehelferkurs umfasst 120 Theoriestunden, wovon 40 Stunden in praktischem
Présenzunterricht absolviert werden mussen. Der praktische Unterricht kann in der eigenen
Pflegeinstitution geleistet werden oder an Praxistagen bei der Goldstick AG in Zrich.

E-Learning & Praxis

AT Tl
= Orts- und zeitunabhéngiges Lernen > v
= Kostengunstiges Lernen: Reisekosten entfallen, s » i

Im 15-tagigen Praktikum setzen Sie Ihr Wissen aus dem theoretischen Teil ein. Sie lernen den Alltag
einer Pflegehelferin oder eines Pflegehelfers kennen. Das Praktikum absolvieren Sie in einer
Institution des Gesundheitswesens, in einer Spitex oder in einem offiziellen Betreuungsdienst.
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https://www.goldstueck.ch/images/2024.Praxisnachweis___Daten_.pdf

Nach erfolgreichem Abschluss der Theorie und Praxis sowie einer Kursprasenz von mindestens
90 Prozent wird das Zertifikat «Pflegehelfer/in» ausgestellt. Da unser Lehrplan dem national giiltigen
Curriculum entspricht, ist das Zertifikat in der ganzen Schweiz und von allen Krankenkassen anerkannt.

Als Pflegehelfer/in mit Zertifikat arbeiten Sie im Auftrag von Pflegefachpersonen. Sie unterstiitzen
hilfsbedirftige Menschen bei der Pflege und begleiten diese in ihrem Alltag. Haufige Arbeitsorte sind:

= Alters- und Pflegezentren
= Offentliche oder private Spitexorganisationen
= Privatpflege oder Personalverleih

Wer dem Gesamtarbeitsvertrag (GAV) Personalverleih untersteht, profitiert von subventionierter
Weiterbildung. Goldstiick ist von temptraining anerkannt. Informationen unter www.temptraining.ch

1.Schritt: Kurs aussuchen
Wahlen Sie unter www.campus-betreuung.ch den Kurs aus und bezahlen direkt via Kreditkarte,

paypal, twint oder Rechnung.

2.Schritt: Kurs besuchen / online und Prasenzunterricht

Sobald der Kursbetrag bei uns eingegangen ist, kdnnen Sie starten mit dem Kurs. Bei Schwierigkeiten
stehen lhnen unsere Webinar-Coaches jederzeit zur Verfigung und schliessen den Theorieteil in max.
6 Monaten ab. Bereits ab dem 1.Tag, wenn Sie in Ausbildung sind, kann der Arbeitgeber
kassenpflichtige Grundpflegeleistungen abrechnen. (Schreiben BAG)

3.Schritt: Abschluss der Theorie, des praktischen Unterrichts und des Praktikums
Nach erfolgter Lernerfolgskontrolle wird eine entsprechende Bestatigung (Testat) ausgestellt.

Fur Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Goldstiick AG

Bildung und Zertifizierung
Kreuzstrasse 24

8008 Ziirich

Tel.: 043 205 22 90
welcome@goldstueck.ch
www.goldstueck.ch
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